
Vacature cliëntenraad Nedanza 

 
Contact, context en compassie zijn de kernbegrippen van Nedanza. Naast de wettelijke 
kaders vormen deze begrippen aanleiding om het mogelijk te maken dat een cliënt kan 
meepraten over het beleid van Nedanza. 

De cliëntenraad vertegenwoordigd cliënten en komen op voor hun belangen. Nedanza 
laat via de cliëntenraad de cliënten meedenken en meebeslissen over de onderwerpen 
die voor hen van belang zijn. De functie van de cliëntenraad is om op een 
constructieve wijze bijdrage te leveren aan de zorg. 

 
In eerste instantie worden leden van de cliëntenraad voor een periode van twee jaar 
aangesteld. Er zal vier keer per jaar worden vergaderd waarbij Nedanza de 
benodigdheden faciliteert (ruimte, koffie/thee, notulist ed.). 

Er wordt gestreefd naar een zodanige samenstelling dat de cliëntenraad een brede 
afspiegeling vormt van de cliëntenpopulatie van Nedanza. Ieder individueel lid van de 
cliëntenraad brengt eigen krachten en ideeën met zich mee. De leden van de raad zijn 
zelf (ex) cliënt van Nedanza. Een volledige cliëntenraad binnen Nedanza bestaat uit 
drie leden. 

 
Voor de cliëntenraad zoeken wij nog leden. Word jij enthousiast van het lezen over de 
cliëntenraad of wil je nog wat meer informatie ontvangen over deze functie? Wil jij 
een bijdrage leveren aan de kwaliteit van zorg binnen Nedanza en onze organisatie 
naar een hoger niveau tillen? Reageer dan op onze vacature! 

 

Wat bieden wij jou? 
• De mogelijkheid om de ontwikkelingen binnen de organisatie van nabij te 

volgen; 
• De mogelijkheid om invloed uit te oefenen op deze ontwikkelingen en zo de 

positie van cliënten te helpen versterken en de zorg verder te verbeteren; 

• Een positieve en betrokken sfeer in de cliëntenraad; 
• Een leerzame werkomgeving en deskundigheidsbevordering; 
• Vrijwilligers vergoeding. 



Wanneer hebben wij een match? 
• Je hebt affiniteit met het behartigen van cliëntbelangen in de vorm van 

medezeggenschap; 
• Je hebt ervaring met het voeren van overleg of wil dit graag verder 

ontwikkelen; 

• Je bent communicatief vaardig; 

• Je hebt een kritische, positieve en constructieve houding; 
• Je bent bekend met Nedanza als cliënt; Ook wanneer je niet meer in zorg 

bent, maar dat in het verleden wel was, kun je deelnemen in de 
cliëntenraad; 

• Je bent een teamspeler. 

Hoe kun je solliciteren op deze functie? Of heb je vragen? 
Je kunt je belangstelling voor deze functie aan ons kenbaar maken door te mailen 
naar: sofie@nedanza.nl voor de cliëntenraad van Nedanza. 
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